
情 報 掲 示 板

鹿屋市では、平成 26 年度職員採用試験を次のとおり実施します。

●試験を行う職種、試験区分、採用予定人数、受験資格【 7月実施分（第 1次試験）】
職種 試験区分 採用予定人数 受験資格

一般事務 区分Ａ
（大卒程度） 10人程度

昭和 60年 4月 2日から平成 5年 4月 1日までに生まれた者
※ 障害者は、昭和 58 年 4 月 2 日から平成 5年 4月 1日までに生ま
れた者

●試験の方法及び内容

●申込方法等
区　分 内　　　　容

試験案内・
受験申込書の
入手方法

配布期間　平成26年５月13日（火）～６月20日（金）
次のいずれかを選択
① 鹿屋市役所総務課、各総合支所地域政策課、各出張所のいずれかの窓口で入手
②郵送で入手（封筒に「受験申込書請求」と記載し、返信用封筒を同封のうえ下記宛てに郵送）
※返信用封筒は、角型２号封筒・240㎜×332㎜、120円切手貼付、返信用の宛先を明記
③鹿屋市ホームページからダウンロードして入手

申込方法

次のいずれかを選択
①直接、総務課人事研修係（鹿屋市役所本庁３階）に申込
② 返信用封筒（長形3号・120㎜×235㎜、82円切手貼付、宛先明記したもの）を同封して郵送にて申込
③インターネットで申込（電子申請）
※鹿屋市ホームページ内、画面中央トピックスの「平成26年度職員採用試験について」からアクセス　
　し、電子申請の詳しい手続を確認してから申し込んでください。

申込受付期間 ①持参、郵送　　　  平成26年6月2日（月）～6月20日（金）17時15分まで　※郵送必着　※土・日を除く
②インターネット　平成26年6月2日（月）～6月16日（月）17時15分まで

申込書提出先 〒 893-8501　鹿屋市共栄町 20番 1号　鹿屋市総務部総務課人事研修係

問市総務課（３階）　☎ 0994-31-1127

※採用予定人数は、退職者数の状況等によって変更になることがあります。

●初任給について（平成 26年４月１日現在での試算）
　大学卒業者＝ 161,600 円、　短大卒業者＝ 149,800 円、　高校卒業者＝ 140,100 円
※職務履歴（学歴を含む）等がある場合は、この額に一定の基準に基づく調整（加算）が行われます。

（例）【一般事務（区分 A）】を受験し、入庁した場合
　◎４年大学を卒業後、22歳から 28歳まで一般企業に勤務し、29歳で市役所に入庁した場合　初任給＝ 191,600 円
※通勤手当、住居手当、扶養手当、超過勤務手当、期末勤勉手当等がそれぞれ手当支給条件に応じて別途支給されます。

●その他の職種の採用試験について
○民間企業経験者を募集します！
　 平成 26 年度採用試験においては、「民間企業経験者枠（試験区分Ｂ）」を設け、募集を行います。民間企業で培った

あなたの経験やノウハウを鹿屋市のまちづくりに生かしてみませんか。第１次試験は８月に実施します。なお、試験
の詳細等については５月下旬から案内する予定です。（一般事務「区分Ａ」に申し込んだ人は受験できません。）

鹿 屋 市 職 員 を 募 集

※一般事務（高卒程度）【区分Ｃ】の第 1次試験は 9月に実施します。（7月に別途案内）
※鹿屋看護専門学校専任教員を募集します。試験の詳細については、市教育委員会から別途、案内する予定です。

区　分 試験方法及び内容

第１次試験

試 験 日 平成 26年 7月 27日（日）
試 験 会 場 鹿屋市立鹿屋看護専門学校

試 験 科 目 教養試験（大卒程度　択一式）、論文試験（600 字程度）、
行政専門試験（大卒程度　択一式）

合 格 発 表 平成 26年 8月 22日（金）　午前 10時（予定）

第２次試験
試 験 日 未定（第 2次試験等の詳細については、第 1次試験合格者に

対して別途、通知します）
試 験 科 目 面接、適性検査
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