
鹿屋市では、平成 30年度職員採用試験を次のとおり実施します。
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●申込方法等【 7月実施分〔一般事務（大卒程度）、土木技師（大卒程度）、保健師〕】
区　分 内　　　　容

試験案内・
受験申込書の
入手方法

配布期間　平成30年５月14日（月）～６月22日（金）
次のいずれかを選択
① 鹿屋市役所総務課、各総合支所住民サービス課、各出張所のいずれかの窓口で入手
②郵送で入手（封筒に「受験申込書請求」と記載し、返信用封筒を同封のうえ郵送）
※返信用封筒は、角型２号封筒・240㎜×332㎜、120円切手貼付、返信用宛先を明記
③鹿屋市ホームページからダウンロードして入手

申込方法

次のいずれかを選択
①直接、総務課人事研修係（鹿屋市役所本庁３階）に申込
② 返信用封筒（長形3号・120㎜×235㎜、82円切手貼付、宛先明記したもの）を同封して郵送で申込
③インターネットで申込（電子申請）
※ 鹿屋市ホームページ内、画面中央の「平成30年度職員採用試験について」からアクセスし、電子申請の詳し
い手続を確認してから申し込んでください。

申込受付期間 ①持参、郵送　　　 平成30年６月１日（金）～６月22日（金）17時15分まで　※郵送必着　※土・日曜日を除く
②インターネット   平成30年６月１日（金）～６月15日（金）17時15分まで

申込書提出先 〒 893-8501　鹿屋市共栄町 20- １　鹿屋市総務部総務課人事研修係

●試験を行う職種、試験区分、採用予定人数、受験資格等【 7月実施分（第 1次試験）】
職種 試験区分 採用予定人数 受験資格

一般事務 区分Ａ
（大卒程度） 11人程度

平成元年４月２日から平成９年４月１日までに生まれた人
※ 障がいのある人は、昭和 62年４月２日から平成９年４月１日までに生
まれた人が対象
※ 土木技師については、土木専門課程を修了した人又は平成 31年３月ま
でに履修見込みの人
※ 保健師については、保健師免許を有する人又は平成 30年度実施の国家
試験で取得する見込みの人

土木技師 区分Ｂ
（大卒程度） ３人程度

保健師 区分Ｃ ２人程度

※採用予定人数は、退職者数の状況等によって変更になることがあります。

●今後の募集予定
　市では、上記採用試験のほか、民間企業等職務経験者（一般事務、土木、畜産）、資格保有者（福祉）、一般事務
（高卒程度）、土木技師（高卒程度）の職種についても募集予定です。
　なお、各職種ごとの採用試験の詳細については、今後随時、広報誌やホームページ等でご案内します。

●試験の方法及び内容【 7月実施分〔一般事務（大卒程度）、土木技師（大卒程度）、保健師〕】
区　分 試験方法及び内容

第１次試験

試験日 平成 30年７月 22日（日）
試験会場 市役所本庁舎（鹿屋市共栄町 20- １）

試験科目
一般事務（区分Ａ） 教養試験（択一式）、行政専門試験（大卒程度 択一式）、論文試験、適性検査
土木技師（区分Ｂ） 土木専門試験（大卒程度 択一式）、論文試験、適性検査
保 健 師（区分Ｃ） 教養試験（択一式）、保健師専門試験（択一式）、論文試験、適性検査

合格発表 平成 30年８月 17日（金）　午前 10時（予定）

第２次試験
試験日 未定（第２次試験等の詳細については、第１次試験合格者に対して別途、通知）
試験科目 面接試験
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